Fundacja Kisiela — Sprawozdanie Merytoryczne 2016

Ministerstwo Kultury |
i Dziedzictwa
Narodowego za rok 2016

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji Fundacja Kisiela
2. Adres siedziby i dane : : i
j 1/ Kraj Po|ska Wojewddztwo: mazowieckie Powiat my, st. Warszawa
kontaktowe
Gmina m. st. Warszawa Ulia Nowogrodzka Hirdomu: 3], Helokall
Miejscowoié m. st. Wa rszawa Kod pocztowy 00-511 Poczta \Wqrszawa Nr telefonu
e ; E-mail " // ; | /
R I ! stronawwwhttp://fundacjakisiela.or|
fundacjakisiela@gmail.com P ) &

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Shdowyin 14.02.2008

4. Numer REGON 141301005 5. Numer KRS 0000299155







Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Adam Woch Prezes tak [ nie
6. Sktad organu zarzadzajacego organizacji _|Jacek Mariusz Gajewski Zastepca Prezesa X tak [ nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pefnionej przez poszczegdlnych cztonkdéw organu zarzqdzajgcego) Kamil Kwiatkowski X - e [ i
Piotr Rakowski Cztonek Zarzadu X tak [ nie
Jacek Dobiesz Cztonek Zarzadu tak [ nie
Imig i nazwisko Funkcja Whisany do KRS

7. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegélnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Kacper Mikotaj Korwin-

c o g
Mikke ztonek rady fundacji K tak O nie
Zu.sanna Kymena Karwin: Cztonek rady fundacji X tak [ nie
Mikke

Matgorzata Korwin-Mikke

(nazwisko zmienione Cztonek rady fundacji X tak O nie

poprzednio Szmit)

8. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podtrzymywanie i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowanie
polsko$ci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej; .

2. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

3. Dziatalnos¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

4. Dziatania na rzecz kultury, sztuki, ochrony ddébr kultury i dziedzictwa
narodowego;

5. Dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

6. Dziatania na rzecz obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej;

7. Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich;

8. Dziatalno$¢ wspierajaca i upowszechniajaca kulture fizyczna.

9. Sposadb realizacji celdw statutowych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja swoje cele realizuje zgodnie z nastepujacymi zasadami:

1. Prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci spotecznej, informacyjnej,
kulturalnej, naukowej i oSwiatowej na rzecz propagowania konserwatywno-
liberalnych idei Stefana Kisielewskiego.

2. Coroczne przyznawanie Wawrzynodw Kisiela.

B Upowszechnianie idei odpowiedzialnosci indywidualnej poprzez
krzewienie zasady “Chcacemu nie dzieje sie krzywda”.

4, Promowanie i organizowanie wolontariatu.

5. Prowadzenie dziatalnosci spotecznej polegajace], jak zalecat Stefan

Kisielewski, na wspieraniu samodzielnych postaw zyciowych bez oglagdania sie
na pomoc panstwa.







1.0pis dziatalnosci Fundacji

1.1. Opis gtdwnych dziatan
podjetych przez organizacje

2016 rok byt kolejnym rokiem, w ktéorym Fundacja Kisiela kontynuowata kampanie
popularyzujacg indywidualne postawy zyciowe wsérdd dzieci i miodziezy pod hastem
»Chcacemu nie dzieje sie krzywda”. W ramach kampanii Fundacja zorganizowata w todzi
pokazy filméw , Wolyri” oraz ,Historia Roja” kazdy z pokazdw przyciggnat kilkuset widzéw.
Kilkanascie oséb wzieto udziat w zorganizowanym takie w todzi szkoleniu strzeleckim.
Fundacja popularyzowata takze osobe Stefana Kisielawskiego oraz hasto ,,Chcagcemu nie dzieje
si¢ krzywda” w internecie prowadzac akcje ,nie musisz kochaé¢ jej barw” oraz ,prawy
przedsiebiorca. Fundacja zamiescita tez reklame z hastem ,Chcacemu nie dzieje sig krzywda w

prasie”.
L1 najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidiek)
1 gmina [0 wojewddztwo
1.2. Zasigg terytorialny faktycznie prowadzonej przez 17 kilka gmiih O ke wajewadzti
Fundacje
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) .
[] powiat caty kraj
(1 kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan Fundacji w'-_nkr_esfe:sprawoz'dawézym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji
(Naleiy oszacowac liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie sprawozdawezym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

Osoby fizyczne 300

Prawne

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego
Sfera dziatalnosci pozytku ) 3 el
: i Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

publicznego
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu podtrzymywania i
dzialalnosci nieodpfatnej organizacji w okresie upowszechniania tradycji -
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosei | o rodowe i, pielegnowania Pozaszkolne formy edukacji,
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art, 4 ust.1 ustawy Iskodci ’ . gdzie indziej 85.59
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku ASKOREH VG TorWale niesklasyfikowane

publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. Swiadomosci narodo wej,

1536, z pé#n. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007 obywatelskiej i kulturowej;
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,

nalezy poda¢ informacje na temat trzech gtéwnych rozwdj gospodarczy, w tym ,
S E : g ; i . e edukacje
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), rozwaj przeds;eb;orczoscf;

zaczynajgce od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

dziafalnosci wspomagajgcej Drintialiod? wepompgHiaEa i







4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc odptatng pozytku publicznego

Nie

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

n/d

n/d

n/d

publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow

n/d

n/d

n/d

dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od
gléwnego przedmiotu dziatalnosci

n/d

n/d

n/d

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

Nie

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/ow

n/d

n/d

PKD 2007 odpowijadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podad informacje na temat trzech
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
koddéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

1. Informacja o przychodach Fundacji

1.1. tgczna kwota przychoddw Fundacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat) 38204,72 z
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarcze] 0,00 zt
d) Przychody finansowe 85,39zt
e) Pozostate przychody 38 119,33z
2. Informacja o zZrodtach przychodow organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 0,00 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogdtem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych a0

4






w _b) ze $rodkdw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:  ¢)ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
0,00 zt

d) ze srodkdw panstwowych funduszy celowych

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

12 621,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych 621,00 2t
% c) z darowizn od osdb prawnych 12 000,00 zt
tym: : rl : A :

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0,00 7t
2.4, Z innych zrédet (wynik lat poprzednich) 25 498,33zt

3. Informacje o poniesionych kasztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowega od
0sob fizycznych

3.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 10 795,41zt 0,00
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 482,32z¢ 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 2313,09 zt
f) pozostate koszty ogdétem 0,00zt 0,00 zt

3.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwiazanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0,00 2

0s0b fizyeznych

4. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarcze]j organizacji pozytku publicznego

w okresie sprawozdawczym

4.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

27 409,31 z

4.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
4.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysoko$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien K z podatku dochodwego od oséb prawnych

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji
(Dz. U.z 2011 . Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.) '

Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

I™ nie korzystata

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 o0sdb

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okreslié przecietne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdinych miesigcach 0 etatéw
w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodaé do
siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0 0s0b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

= nie

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0 osob fizycznych

0 os6b prawnych







3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " tak
osoby niezwigzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, oseby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wladz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 os6b
sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy 0 0s6b
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: / p

Y b) inne osoby 0 0s6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 0 Osdb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy —
i cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

b) inne osoby 0 Oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 5 os6b
sprawozdawczym)

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy ¢ os6h
w : : : §
L cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

b) inne osoby 0 os6b

VI, W

7 At : 0,00 zt
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
—wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
% d 0,00 zt
tym: nagrody 100z
— premie 0,00 zt
—inne swiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 0,00 zt
2. tgczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczgcym ustugi na 0.00 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego !
o7 a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
Lyp b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na 0002
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia gospodarczg organizacji !
4. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzeri wyplacone w ciggu roku 0,00 zt
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
0,00 zt

nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)







6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie

iinne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysoko3¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacii,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawne;j
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacii,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczqcymi poziomu lub konstrukeji wynagrodzeri w organizacji,
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VII- Informacja o udzielonych przez Funda

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych ™ nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Fundacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu
terytorialnego

" nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar | kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gféwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Heziis SIRanIHCA Clelagero dota Kwota dotacji

1 n/d ,
2 , 2t
3 , zt
4 , zt
8 , zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe e

4. Informacja na temat realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

olai =
lip: Naswd sadanis celf-8) Sdania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji

1 n/d n/d n/d

n/d

8



e




2 n/d n/d n/d n/d
3 n/d n/d n/d n/d
4 n/d n/d n/d n/d
5 |n/d n/d n/d n/d

1. W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata zamdwienia publiczne e
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 |n/d n/d n/d
2 |n/d n/d n/d
3 |n/d n/d n/d
4 |n/d n/d n/d

cie uzupetniajace

ogdlnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

7 udglatow(ub % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spofki Siedziba spotki akeji w e i
: liczbie gtosdw
kapitale
1 |n/d n/d n/d n/d
2 |n/d n/d n/d n/d
3 |n/d n/d n/d n/d

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 |n/d
2 |n/d
3 |n/d

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 |n/d n/d

2 |n/d n/d

3 |n/d n/d
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdZn. zm.) lub rozporzadzenia

Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych | ¢ nie

organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
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3 |In/d n/d

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pé#n. zm.) lub rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdaf finansowych | ¢ nie
| organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacfa chciataby podzielié sig z opiniq publiczng)

Adam Woch

///L'}/JZ?L, 2L ///

| Jacek Mariusz Gajewski
: I@—C Q{ CQ\LI o &1

.Iacek Marian Doblesz

%rzel’é@ 7

Kamil mejlzawskl
wirths wohg

Wkﬁ%//%

Piotr Jan Rakowski

QOWMW%‘/

(imie i nazwisko)

2017-03-31

(dd.mm.rrrr)
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