Fundacja Kisiela — Sprawozdanie Merytoryczne 2015

Ministerstwo Kultury |
i Dziedzictwa
Narodowego

za rok 2015

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

Fundacja Kisiela

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kra Pglska

Wojewddatwa: razowieckie

Powiat m_ st, Warszawa

Gmina m_ st, Warszawa

Ulica Nowogrodzka

Nrdomu 31

Nr lokalu

Miejscowasé iy st, Warszawa

Kod pocztowy 00-511

Poczta \Warszawa

Nr telefonu

Nr faksu

E-mail

fundacjakisiela@gmail.com

stona wwwhttp://fundacjakisiela.org/

Sadowym

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

14.02.2008

4, Numer REGON

141301005

5. Numer KRS

0000299155




Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Adam Woach Prezes tak [ nie
6. Sktad organu zarzadzajacego organizacji | Jacek Mariusz Gajewski Zastepca Prezesa tak [ nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
inionej czegdlnych czlonkd dzaj
pelnionej przez poszczegdinych czlonkéw orgonu zarzqdzajgcego) RaiT At Sel sk O e
Piotr Rakowski Cztonek Zarzadu X tak [ nie
Jacek Dobiesz Cztonek Zarzadu X tak [ nie
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
Kacper Mikotaj Korwin- i .
. Sl e 2 k rady fund
7. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Mikke Czlonek rady fundadji btk O nle
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacie o funkcji| 7usanna Xymena Korwin- g
pelnionej przez poszczegdlnych czlonkéw organu kontroli lub Mikk y Cztonek rady fundacji tak O nie
nadzoru) Los
Matgorzata Korwin-Mikke
(nazwisko zmienione Cztonek rady fundacji X tak O nie
poprzednio Szmit)

8. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Prowadzenia wszechstronnej dziatalnosci spotecznej, informacyjnej,
kulturalnej, naukowej oswiatowej na rzecz propagowania
konserwatywno-liberalnych idei Stefana Kisielewskiego.

2. Coroczne przyznawanie Wawrzyndw Kisiela.

2. Upowszechnianie idei odpowiedzialnosei indywidualnej poprzez krzewienie
zasady "Chcacemu nie dzieje sig krzywda".
3. Promowanie i organizowanie wolontariatu.

4. Prowadzenie dziatalnosci spotecznej polegajace], jak zalecat Stefan
Kisielewski, na wspieraniu samodzielnych postaw zyciowych bez ogladania sie
na pomoc parstwa.

9. Sposob realizacji celw statutowych
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja swoje cele realizuje zgodnie z nastepujgcymi zasadami:

1. Wspétpracujac z Gospodarcza Fundacja Stefana Kisielewskiego

2. Wspdtpracujac z innymi organizacjami nawigzujacymi do idei Stefana
Kisielewskiego - w

szczegdlnosci szkotami noszgcymi Jego Imig..

3. Organizujac prelekcje i inne imprezy stuzace propagowaniu w/w idei.
4, Popierajac wszelkie organizacje pragngce w/w idee wprowadzi¢ w
zycie.

5. Prowadzac dziatania i programy: badawcze, informacyjne i
wydawnicze stuzace jej celom.

6. Wspdtpracujac z organami administracji paristwowej i samorzadowej,
7. Wspierajac organizacyjnie i rzeczowo instytucje i zakfady, ktérych cele
zhiezne sg z celami

Fundacji;

8. Wspétpracujac z organizacjami zagranicznymi i miedzynarodowymi,

ktérych cele sg zhiezne z
celami Fundacji;




1.0pis dziatalnosci Fundacii

1.1. Opis gtéwnych dziatar
podjetych przez organizacje

W 2015 roku Fundacja Kisiela kontynuowata kampanie popularyzujaca indywidualne postawy
zyciowe wsréd dzieci i mtodziezy pod hastem ,Chcgcemu nie dzieje sie krzywda”. W ramach
kampanii Fundacja zorganizowata miedzy innymi spotkania otwarte w Biatymstoku oraz w
todzi. Prelegentami spotkan byli redaktor Stanistaw Michalkiewicz oraz pan Tomasz
Cukrownik. Kazde spotkanie przyciggneto ponad 100 oséb. Dodatkowo w ramach akcji
»Chcacemu nie dzieje sie krzywda” Fundacja przeprowadzita akcje reklamowa hasta akji.
Dzigki reklamom zamieszczonym na facebook’u, reklamach google oraz rozsytaniu maili do
poprzez firme specjalizujgca sie w tego typu akcjach hasto obejrzato kilkaset tysiecy

odbiorcow.

W ramach swojej dziafalnosci statutowej Fundacja wrzieta takie udziat w kampanii
referendalnej przed referendum przeprowadzonym 6 wrze$nia 2015. Nalezy sie tu pochwalié,
ze w ramach ,Referendum 2015" Fundacji Kisiela udato sig zarejestrowac jako 4 podmiotowi
uprawnionemu do prowadzenia kampanii w Polsce.

Oprdcz dziatar widocznych na zewnatrz Fundacja prowadzifa takze szerokie przygotowania do
dziatah planowanych w przysztosci. Miedzy innymi podpisata umowy na prowadzenie
elektronicznych ptatnosci z firmami Dotpay i Krajowg Izbg Obrachunkowa oraz dostosowata
strong internetowq do elektronicznych ptatnosci. Fundacja stworzyta takie w ramach swojej
strony internetowej mechanizm pozwalajacy na rejestracje grup uzytkownikéw, ktéry w maja
umozliwi¢ w przysztosci na stworzenie grupy wspierajgcej Fundacje. W 2015 roku stworzona
zostata takze witryna Fundacji Kisiela na fecebooku oraz dwie witryny tematyczne ,Prawi
Przedsigbiorcy” promujgca swobode gospodarczg oraz ,Nie musisz kochaé jej barw”

promujgca polskg flage.

U najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
L] gmina [ wojewéddztwo

1.2, Zas‘lqg terytorialny faktycznie prowadzonej przez Ol ke i O kilka wojewédztw

Fundacje

'Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji

ey Yeneeod g lug iece con) 0 powiat X1 caty kraj
L] kilka powiatow [l poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan Fundacji w okresie sprawozdawczym.

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizac;ji
(Nalezy oszacowa¢ liczbe odbiorcéw dziatari organizaci w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

Osoby fizyczne 1000

10
Prawne

(Np. zwierzeta, zabytki)

2.2. Informacje na temat innych (niz
wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

Tak

3.2. Naleiy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dzialalnosci nieodplatnej organizacji w okresie
sprawozdawezym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatainosci
pozytku publicznego, o ktrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpiatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gldwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow),
zaczynajgc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

podtrzymywania i
upowszechniania tradycji
narodowej, pielegnowania

Pozaszkolne formy edukacji,

-y , gdzie indziej 85.59
polskosci oraz rozwoju . .
o o . niesklasyfikowane
Swiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowej;
dziatalnosci wspomagajgcej : - ;
rozwdj gospodarczy, w tym syl o 85.60.Z

rozwdj przedsiebiorczosci;

edukacje

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku puhlicznego

Nie

4.2. Nale?y podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odplatnej organizacji w okresie
sprawozdowczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnla 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacle, a takie kodu/éw PKD 2007
adpowiadajqcego/ych tej dzialalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy
podaé informacje na temat trzech gléwnych rodzajéw
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od
gldwnego przedmiotu dzialalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

publicznego
n/d n/d n/d
n/d n/d n/d
n/d n/d n/d

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza

Nie

5.2. Naleiy poda¢ informacje na temat przedmiotu
dzialalnoscl gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dzialalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/dw
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dzialalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziotalnosci
gospodarczej, nalezy podad informacje na temat trzech
gldwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
koddéw), zaczynajgc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

n/d

n/d

1. Informacja o przychodach Fundacji




1.1. tgczna kwota przychodéw Fundacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 60 499,07 zi
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 107,36zt
e) Pozostate przychody 60391,71z
2. Informacja o Zradtach przychodow arganizagji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizyeznych 0,00 zt
2.2. Ze irddet publicznych ogétem: 0,00 zt
; ) o =y ! ! \ 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych
W b) ze Srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym: c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irddet prywatnych ogétem: 16 995,20 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 16 995,20 24
¢) z darowizn od oséb prawnych 0,00 zt
tym: : o " s ) :
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkéw, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet (wynik lat poprzednich) 43 396,51zt

W tym: wysokasé

kosztow
3. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogdtem: finanpsg\::trll(iz L
dochodowegao od
osob fizycznych
3.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 35 000,74 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 32 793,01z1 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnoéci pozytku publicznego 0,00zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dzia{algoéci gospodarczej 0,00zt
d) koszty finansowe i 0,00 zt
e) koszty administracyjne 2207,73z
f) pozostate koszty ogétem 0,00z 0,00 zt
3.2, Koszty kampanii informacyijnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0,00 2t

0s0b fizycznych




‘Sprawozdawezym pee sl aBE SIS SRE NG e e ST

ziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziata Inosci gospodarczej organiza

tku publicznego.

4.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 25 498,33 zt
4.2, Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
4.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosé srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

(Nalezy wskazad jedngq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)

zwolnieri 4 z podatku dochodwego od oséb prawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust, 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji
(Dz. U.z 2011 r. Nr 43, poz. 226, 2 pdZn. zm.)

Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa
wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

™ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nolezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 0s6b




1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pefne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowad wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdinych miesigeach
w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pol etatu), dodaé do
siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i podzielic przez 12. Wynik wpisa¢ z dokladnoscig do 1 miejsca po przecinku)

0 etatow

1.3. Liczha osdéb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1, Organizacja posiada cztonkéw " nie

0 oséb fizycznych

2.2, Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawgq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci poiytku publicznego | o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, kidre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " tak
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce uslugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

3.2, Liczba wolontariuszy wykonujgeych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy
W cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 oséb

tym:
i b) inne osoby

0 osdb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczenr wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym)

0 Oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 Osdb

tym
b) inne osoby

0 Oséb

3.4. Liczha wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizaciji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawezym)

5 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

W

tym:

b) inne osoby

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

—W i icze
tym: ynagrodzenie zasadni

0,00 zt

—nagrody

0,00 zt




1. Fundacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu C nie
terytorialnego -

— premie 0,00 zt
—inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez arganizacje pracownikom oraz osobom $wiadczacym ustugi na 0.00 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego !
o a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym. b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 832,00 zt
3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na 0.00 zt
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza organizacji !
4. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajgcego
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowad wszystkie kwoty wynagrodzeni wyplacone w ciggu roku 0,00 zt
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzielic
zsumowang kwote przez 12 (mieslecy)
5. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontrali lub
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosé przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrady, premie 0,00 zt
i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$é przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacii,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na 406,00 2t
podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokosé najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czfonkom organu zarzadzajacego, 0.00 24
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, hagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne !
9. Wysokosé najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub 0.00 2t
nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne :
10. Wysoko$é najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli [ub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0,00 zt
i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysoko$é najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacii,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego 406,00 zt
osobom $wiadczacym ustugi ha podstawie umowy cywilnoprawnej
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielié sie z opinig publicang dodatkowymi uwagami | Wynagrodzenie dotyczyto umowy zlecenie. Za zlecenie zwigzane z pracami
dotyczqcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzed w. organizacjl, | nad strong internetowg.
wdwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych " nie
2. Wysokosé udzielonych pozyczek pienieznych 0,00zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych




2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Hazwelorgaudilivaielaigceso ot Kwota dotacji

1 n/d ,
2 , zt
3 , zt
4 , zt
5 , ozt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe

" nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gldwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania (1220 ofpaniiicaiclaiacera cotadi| Kwota dotacji
1 n/d n/d n/d n/d
2 n/d n/d n/d n/d
3 n/d n/d n/d n/d
4 |n/d n/d n/d n/d
5 n/d n/d n/d n/d

1. W okresie sprawozdawczym Fundacja realizowata zaméwienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot atrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 |n/d n/d n/d
2 |n/d n/d n/d
3 [n/d n/d n/d
4 |In/d n/d n/d

X. Informacje uzupetniajace

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spoiki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Lp. Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw lub
akeji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw




1 |n/d n/d n/d n/d
2 |n/d n/d n/d n/d
3 |n/d n/d n/d n/d

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 |n/d
2 |n/d
3 |n/d

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

organizacji poiytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 |n/d n/d
2 |n/d n/d

3 |n/d n/d

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub rozporzadzenia

Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdar finansowych {" nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chcialaby podzielic sie z opiniq publiczng)

Adam Woch

(?P(J //y/

Jacek Gajewskl Q

amil Kwiatkowski
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Warszawa, 2016-12-31

Nr w Centralnym Rejestrze 2064

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
Ul. Krakowskie Przedmiescie 15/17

00-071 Warszawa

W zatgczeniu przesytam sprawozdanie merytoryczne Fundacji Kisiela za rok 2015.

Z powazaniem,
Adam Woch

Prezes Fundacji Kisiela

Fundacja Kisiela,
Ul. Nowogrodzka 31
00-511 Warszawa

e-mail: fundacjakisiela@gmail.com
Tel. +48 509 942 895

www.fundacjakisela.org
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